Politica
Seguranca e Saude
no Trabalho




Objetivos

Assegurar a continua melhoria das condicdes de trabalho nos diversos locais de
desenvolvimento da sua atividade, visando a preservacao da seguranca, salde e o
bem-estar de todos os trabalhadores.

Diretrizes

Para a Ascendi, a Seguranca e Saude no Trabalho s3ao valores fundamentais,
constituindo um compromisso firme para com todas as pessoas integrantes da
Organizacao, sob sua direcdo ou responsabilidade, constituindo a promocao e o
reconhecimento da seguranca elementos essenciais do exercicio da sua atividade,
proporcionando condicdes de trabalho adequadas a prevencao de acidentes de
trabalho e outras doencas.

Assim, a Ascendi baseia a sua politica no seguinte ciclo de melhoria:
A. Planear

e Garantir a observancia dos requisitos legais e contratuais aplicaveis, bem como
de outras obrigacdes de conformidade, tais como, normas e procedimentos
internos, que permitam modelar as condutas coletivas e/ ou individuais em linha
com as melhores praticas neste sector de atividade; e

e Promover uma cultura interna orientada para a melhoria continua do sistema de
gestdo de Seguranca e Saude no Trabalho, estabelecendo objetivos e
cumprindo-os.

e Promover uma cultura de seguranca dos colaboradores internos, prestadores de
servicos, fornecedores, empreiteiros e outras partes interessadas que possam
interagir com as infraestruturas da Ascendi, orientada para a melhoria continua
do sistema de gestdo de Seguranca e Saude no Trabalho, estabelecendo
objetivos e cumprindo-os.

B. Executar

e Implementar um plano de formacao continua para a consciencializacao dos
colaboradores, internos e externos, para os perigos e riscos dos locais trabalho
e das atividades e, ainda, para respostas apropriadas para situacdes de
emergéncia;

e Promover a informacao dos utilizadores das infraestruturas rodoviarias e
comunidade envolvente, sobre os riscos inerentes as atividades desenvolvidas,
sensibilizando-os para o cumprimento das normas e procedimentos de
seguranca estabelecidos.



e Proporcionar a melhoria das condicdes de Seguranca e Saude no Trabalho

através:

o da integracdo dos principios gerais de prevencdao em todos os niveis dos
processos;

o da apreciacao dos riscos e oportunidades para a Seguranca e Saude no
Trabalho;

o daidentificacdo e eliminacdo/ minimizacdo permanente de perigos; e
o da apreciacao e controlo de todos 0s riscos remanescentes.

C. Avaliar e Atuar

e Realizar monitorizacdes e inspecOes periddicas, aos diversos niveis da
organizacao;

e Promover a consulta e participacao dos colaboradores, através de diversos
meios, desenvolvendo nestes um espirito critico e proactivo nas matérias de
Seguranca e Saude no Trabalho; e

e |dentificar e desenvolver sinergias entre todas as areas funcionais da
Organizacao com vista a otimizacaodas iniciativas de promocao da Seguranca e
Saude no Trabalho, bem como da seguranca da comunidade e dos utilizadores
das infraestruturas rodoviarias da Ascendi.

A concretizacdo desta estratégia assenta na implementacao do Sistema de Gestao

da Seguranca e Saude do Trabalho, que tem como referencial os requisitos da
NormalSO 45001.
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